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STATUT 

STUDENCKIEGO   TOWARZYSTWA   NAUKOWEGO 

COLLEGIUM MEDICUM IM. LUDWIKA RYDYGIERA W BYDGOSZCZY 

UNIWESYTETU MIKOŁAJA KOPERNIKA W TORUNIU 

z dnia 24 listopada 2021 roku
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ROZDZIAŁ I 

NAZWA STOWARZYSZENIA 

§1

1. Stowarzyszenie nosi nazwę Studenckie Towarzystwo Naukowe Collegium Medicum

im. Ludwika Rydygiera Uniwersytetu Mikołaja Kopernika.

2. Oficjalnym angielskim tłumaczeniem nazwy Studenckiego Towarzystwa Naukowego

Collegium Medicum Uniwersytetu Mikołaja Kopernika jest „Nicolaus Copernicus

University Ludwik Rydygier Collegium Medicum Student Scientific Society”.

3. Jedynym uznawanym skrótem jest STN CM UMK.

ROZDZIAŁ II 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 

§2

1. Studenckie Towarzystwo Naukowe Collegium Medicum im. Ludwika Rydygiera

Uniwersytetu Mikołaja Kopernika, zwane w dalszej części tego statutu

Stowarzyszeniem jest zrzeszeniem edukacyjnym zawiązanym na czas nieograniczony

o charakterze samorządnym, w którym członkostwo jest dobrowolne.

§3

1. Stowarzyszenie posiada osobowość prawną.

§4

1. Stowarzyszenie działa na podstawie:

a) przepisów ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach (Dz.U. z

2001,  Nr 79, poz. 855 z późn. zm.),

b) niniejszego statutu,

c) wewnętrznych regulaminów Stowarzyszenia.

§5

1. Siedziba Stowarzyszenia mieści się w Bydgoszczy.

§6

1. Terenem działania Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska oraz pozostałe państwa

świata.
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§7

1. Stowarzyszenie może zostać, zgodnie z obowiązującym porządkiem prawnym, członkiem

innych organizacji działających na terenie Rzeczypospolitej Polskiej, jak i poza jej

granicami  o podobnym zakresie i celach działania.

§8

1. Stowarzyszenie posługuje się unikalnym logo zapewniającym jego rozpoznawalność.

2. Logo Stowarzyszenia przyjmuje postać:

§9

1. Stowarzyszenie używa pieczęci podłużnej z napisem:

”Uniwersytet Mikołaja Kopernika w Toruniu 

Collegium Medicum im. Ludwika Rydygiera w Bydgoszczy 

Studenckie Towarzystwo Naukowe” 

ROZDZIAŁ III 

DZIAŁALNOŚĆ STOWARZYSZENIA 

§10

1. Celem działania Stowarzyszenia jest:

a) koordynowanie działalności Studenckich Kół Naukowych działających

w  Collegium Medicum Uniwersytetu Mikołaja Kopernika,

b) reprezentowanie studenckiego ruchu naukowego Collegium Medicum

Uniwersytetu Mikołaja Kopernika w obrębie uczelni, na obszarze kraju, jak i poza

jego granicami,

c) poszerzanie kwalifikacji członków Stowarzyszenia w zakresie nauk medycznych,

farmaceutycznych oraz nauk o zdrowiu,

d) zachęcanie członków Towarzystwa do aktywnego działania w sferze naukowej,

rozwoju osobistego i planowania przyszłej kariery  zawodowej.
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§11

1. Stowarzyszenie realizuje cele zawarte w §10 poprzez:

a) organizowanie spotkań, sympozjów oraz konferencji naukowych,

b) organizowanie kursów, seminariów, szkoleń oraz spotkań z uznanymi autorytetami

w dziedzinie nauk medycznych, farmaceutycznych i nauk o zdrowiu,

c) zapewnianie możliwości udziału członkom Stowarzyszenia w imprezach, sympozjach

oraz konferencjach naukowych,

d) promowanie programów i konkursów sprzyjających naukowemu oraz

interpersonalnemu rozwojowi członków Stowarzyszenia,

e) promowanie osiągnięć studentów Collegium Medicum Uniwersytetu Mikołaja

Kopernika w obrębie Uniwersytetu, oraz wśród innych instytucji oraz organizacji  o

charakterze naukowym,

f) współdziałanie z innymi instytucjami sektora publicznego i prywatnego.

ROZDZIAŁ IV 

CZŁONKOSTWO W STOWARZYSZENIU 

§12

1. W Stowarzyszeniu wyróżnia się członków:

a) zwyczajnych,

b) wspierających,

c) honorowych.

§13

1. Członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia może zostać każda osoba, która spełnia łącznie

następujące warunki:

a) jest studentem dowolnego kierunku i roku w Collegium Medicum Uniwersytetu

Mikołaja Kopernika,

b) jest członkiem dowolnego koła naukowego działającego w strukturze Collegium

Medicum Uniwersytetu Mikołaja Kopernika i złożyła w siedzibie Stowarzyszenia

pisemną deklarację o przystąpieniu do Koła Naukowego, potwierdzoną podpisem

i pieczęcią opiekuna naukowego.

2. Zarząd Stowarzyszenia przyjmuje osobę spełniającą warunki określone w §13 pkt.1 w

poczet członków zwyczajnych Stowarzyszenia w drodze uchwały, nie później niż 14 dni

od złożenia pisemnej deklaracji przez zainteresowanego.

3. Zarząd Stowarzyszenia ma prawo do odmowy przyjęcia zainteresowanego w poczet

członków zwyczajnych Stowarzyszenia w przypadku niespełnienia któregokolwiek z

wymagań określonych w §13 pkt.1.
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4. O decyzji odmownej Zarząd Stowarzyszenia informuje zainteresowanego w formie 

pisemnego zawiadomienia z uzasadnieniem decyzji w terminie 14 dni od podjęcia 

uchwały. 

5. Zainteresowanemu, któremu odmówiono przyjęcia w poczet członków zwyczajnych 

Stowarzyszenia, przysługuje możliwość odwołania do Komisji Rewizyjnej w terminie 14 

dni od otrzymania pisemnego zawiadomienia. 

6.   Komisja Rewizyjna rozpatruje złożone przez zainteresowanego odwołanie bez zbędnej 

zwłoki. Decyzja Komisji Rewizyjnej jest ostateczna. 

§14 

1. Członkiem wspierającym Stowarzyszenia może zostać każda osoba fizyczna albo prawna, 

bez względu na jej miejsce zamieszkania oraz siedzibę w kraju lub za granicą,  która 

spełnia łącznie następujące warunki: 

a) przyczyniła się do realizacji statutowych celów Stowarzyszenia, 

b) dokonała wsparcia finansowego, rzeczowego lub merytorycznego na rzecz 

Stowarzyszenia, 

c) na prośbę Zarządu Stowarzyszenia wyraziła zgodę na przyjęcie jej w poczet 

członków wspierających Stowarzyszenia, 

d) złożyła pisemną deklarację o przystąpieniu w poczet wspierających członków 

Stowarzyszenia. 

2. Zarząd Stowarzyszenia przyjmuje osobę spełniającą warunki określone w §14 pkt.1       w 

poczet członków Stowarzyszenia w drodze uchwały, nie później niż 14 dni od złożenia 

pisemnej deklaracji przez osobę zainteresowaną.  

3. O podjętej uchwale Zarząd Stowarzyszenia informuje osobę zainteresowaną w formie 

pisemnego zawiadomienia z uzasadnieniem decyzji w terminie 14 dni od podjęcia 

uchwały. 

§15 

1. Członkiem honorowym Stowarzyszenia może zostać każda osoba fizyczna, która spełnia 

łącznie następujące warunki: 

a) wniosła wybitny wkład w realizację statutowych celów Stowarzyszenia i jego     

       działalność, 

b) otrzymała nominację Zarządu Stowarzyszenia na członka honorowego, 

c) na prośbę Władz Stowarzyszenia wyraziła zgodę na przyjęcie jej w poczet członków 

honorowych Stowarzyszenia, 

d) Walne Zgromadzenie Członków Stowarzyszenia w głosowaniu tajnym, zwykłą 

większością głosów zaaprobowało nominację Władz Stowarzyszenia. 

2. O uchwale podjętej przez Walne Zgromadzenie Członków, Zarząd Stowarzyszenia 

informuje osobę zainteresowaną w formie pisemnego zawiadomienia z uzasadnieniem 

decyzji  w terminie 14 dni od podjęcia uchwały. 
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§16

1. Członkostwo w Stowarzyszeniu wygasa:

a) na skutek złożenia przez członka pisemnego wniosku do Władz Stowarzyszenia o

wykreślenie jego osoby z listy członków Stowarzyszenia. Członkostwo ustaje z 

dniem złożenia wniosku lub z datą wskazaną we wniosku, 

b) samoistnie w terminie ukończenia studiów w Collegium Medicum Uniwersytetu

Mikołaja Kopernika,

c) ze skutkiem natychmiastowym w przypadku skreślenia z listy studentów Collegium

Medicum Uniwersytetu Mikołaja Kopernika,

d) z chwilą śmierci członka Stowarzyszenia,

e) z chwilą podjęcia właściwej uchwały przez Władze Stowarzyszenia z

uwzględnieniem zapisów §16 pkt.2.

2. Uchwała o wygaśnięciu członkostwa, o której mowa w §16 pkt.1e, może zostać podjęta

przez Zarząd Stowarzyszenia zwykłą większością głosów przy quorum co najmniej

połowy członków Zarządu w przypadku:

a) świadomego działania członka na szkodę Stowarzyszenia lub/i,

b) działań członka, które są niezgodne z zapisami niniejszego statutu oraz uchwałami

podjętymi przez Władze Stowarzyszenia i/lub Walne Zgromadzenie Członków.

W przypadku równej liczby głosów, głos decydujący posiada Prezes Stowarzyszenia. 

3. W przypadku podjęcia uchwały, o której mowa w §16 pkt.1e, zainteresowanego bez

zbędnej zwłoki powiadamia się o podjętej uchwale w formie pisemnej wraz z

uzasadnieniem decyzji.

4. Od uchwały Władz Stowarzyszenia, o której mowa w §16 pkt.1e, przysługuje

zainteresowanemu prawo odwołania do Walnego Zgromadzenia Członków

Stowarzyszenia. Odwołanie musi wpłynąć w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem do

siedziby Władz Stowarzyszenia w terminie 14 dni od podjęcia uchwały.

§17

1. Jeżeli członek Stowarzyszenia został zawieszony w prawach studenta, na podstawie

uchwały Władz Stowarzyszenia, na czas zawieszenia zostaje także zawieszone jego

członkostwo w Stowarzyszeniu.

2. W przypadku podjęcia uchwały o której mowa w §17 pkt.1, zainteresowanego bez

zbędnej zwłoki powiadamia się o podjętej uchwale w formie pisemnej wraz z

uzasadnieniem decyzji.

3. Od uchwały Władz Stowarzyszenia o której mowa w §17 pkt.1 przysługuje

zainteresowanemu prawo odwołania do Walnego Zgromadzenia Członków

Stowarzyszenia. Odwołanie musi wpłynąć w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem do

siedziby Władz Stowarzyszenia w terminie 14 dni od podjęcia uchwały.
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ROZDZIAŁ V 

PRAWA I OBOWIĄZKI CZŁONKÓW STOWARZYSZENIA 

§18

1. Zwyczajni, wpierający oraz honorowi członkowie Stowarzyszenia posiadają prawa

z których mogą korzystać oraz obowiązki z których powinni się wywiązywać.

§19

1. Każdy członek zwyczajny Stowarzyszenia posiada prawo do:

a) czynnego i biernego uczestniczenia w wyborach do władz Stowarzyszenia,

b) zgłaszania wniosków dotyczących działalności Stowarzyszenia,

c) udziału w szkoleniach, kursach, konferencjach i zebraniach organizowanych przez

Stowarzyszenie oraz inne podmioty w kraju i za granicą,

d) publikowania wyników własnych badań naukowych w krajowych i zagranicznych

czasopismach naukowych,

e) korzystania z funduszy stowarzyszenia, zgodnie z podanymi do ogólnej wiadomości

zasadami określonymi przez Władze Stowarzyszenia w drodze odrębnych

regulaminów,

f) uzyskania wpisu w suplemencie wystawianym do dyplomu ukończenia studiów,

potwierdzającego aktywne uczestnictwo w działaniach Stowarzyszenia oraz

posiadany dorobek naukowy.

2. Każdy członek zwyczajny Stowarzyszenia zobowiązany jest do:

a) aktywnego uczestnictwa w działaniach Stowarzyszenia oraz dbania o jego dobre

imię,

b) przestrzegania postanowień niniejszego statutu oraz uchwał Władz Stowarzyszenia,

c) uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu Członków.

§20

1. Każdy członek wspierający Stowarzyszenia może korzystać z praw:

a) członka zwyczajnego, z uwzględnieniem §20 pkt.2,

b) do uczestnictwa w zebraniach Władz Stowarzyszenia z głosem doradczym.

2. Członek wspierający Stowarzyszenia nie posiada biernego i czynnego prawa wyborczego.

3. Członek wspierający Stowarzyszenia zobowiązany jest do:

a) aktywnego uczestnictwa w działaniach Stowarzyszenia oraz dbania o jego dobre

imię,

b) przestrzegania postanowień niniejszego statutu oraz uchwał Władz Stowarzyszenia.

§21

1. Każdy członek honorowy Stowarzyszenia może korzystać z praw:

a) członka zwyczajnego, z uwzględnieniem §21 pkt.2,

b) do uczestnictwa w zebraniach Władz Stowarzyszenia z głosem doradczym.
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2. Członek honorowy Stowarzyszenia nie posiada biernego i czynnego prawa wyborczego.

3. Członek honorowy Stowarzyszenia zobowiązany jest do:

a) dbania o dobre imię Stowarzyszenia,

b) przestrzegania postanowień niniejszego statutu oraz uchwał Władz Stowarzyszenia.

ROZDZIAŁ VI 

WŁADZE TOWARZYSTWA 

§22

1. Władzami Stowarzyszenia są:

a) Walne Zebranie Członków i/lub Zebranie Delegatów,

b) Zarząd Stowarzyszenia,

c) Komisja Rewizyjna.

2. Wszystkie wybieralne organy Władzy Stowarzyszenia wybierane są w drodze głosowania

tajnego podczas Walnego Zebrania Członków lub Delegatów Stowarzyszenia zwykłą

większością głosów.

3. Kadencja każdego z wybieralnych organów Władzy Stowarzyszenia trwa dwa lata.

4. W przypadku ustąpienia, wygaśnięcia, zawieszenia członkostwa członka Władz

Stowarzyszenia lub jego odwołania w trakcie kadencji, zgodnie z zapisami §16 pkt.1b-d,

§17 pkt.1, §24 pkt.10, §25 pkt.10 skład osobowy odpowiednich organów Władzy

Stowarzyszenia uzupełnia się na najbliższym Walnym Zgromadzeniu Członków lub 

Delegatów Stowarzyszenia, chyba że zapisy niniejszego statutu stanowią inaczej. 

§23

1. Walne zebranie Członków Stowarzyszenia lub Delegatów jest najwyższą władzą

uchwałodawczą Stowarzyszenia. 

2. Każdorazowo zebranie zwoływane jest przez Prezesa Stowarzyszenia, a w przypadku

wygaśnięcia jego członkostwa z przyczyn podanych w §16 pkt.1a-d lub §17 pkt.1 na 

wniosek jego zastępcy. Informacja o jego zwołaniu podawana jest do wiadomości 

publicznej z okresem 30 dni wyprzedzenia, w sposób zwyczajowo przyjęty w Collegium 

Medicum Uniwersytetu Mikołaja Kopernika, chyba że zapisy niniejszego statutu stanowią 

inaczej. 

3. Walne zebranie Członków lub Delegatów Stowarzyszenia może być zwyczajne lub

nadzwyczajne. 

4. Zebranie Członków zwoływanie jest raz do roku w drugiej połowie miesiąca listopada.

5. Nadzwyczajne zebranie członków lub delegatów Stowarzyszenia może zostać zwołane

tylko na wniosek: 

a) Zarządu Stowarzyszenia,

b) Komisji Rewizyjnej,

c) co najmniej 1/3 członków zwyczajnych Stowarzyszenia,
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d) co najmniej 1/3 przewodniczących wszystkich Kół Naukowych

zarejestrowanych  w Stowarzyszeniu,

e) Kuratora Stowarzyszenia,

f) Rektora Uniwersytetu,

g) Prorektora Uniwersytetu.

6. Wniosek o którym mowa w §23 pkt.5a-g powinien wpłynąć w formie pisemnej wraz

z uzasadnieniem do siedziby Władz Stowarzyszenia. Wniosek powinien zawierać

proponowany plan obrad.

7. Rozpatrzenia wniosku o którym mowa w §23 pkt.5a-g dokonuje Zarząd Stowarzyszenia w

terminie 14 dni od daty jego wpłynięcia. Po spełnieniu wymagań zawartych w §23 pkt.6

Prezes Stowarzyszenia wyznacza termin nadzwyczajnego Walnego Zebrania Członków lub

Delegatów w terminie do 60 dni od daty rozpatrzenia wniosku. Informacja o

nadzwyczajnym zebraniu członków lub delegatów oraz przedmiocie obrad winna być

podana do wiadomości publicznej z 10 dniowym terminem wyprzedzenia, w sposób

zwyczajowo przyjęty w Collegium Medicum Uniwersytetu Mikołaja Kopernika.

8. Nadzwyczajne zebranie członków lub delegatów Stowarzyszenia obraduje tylko w

sprawach zgłoszonych w proponowanym programie obrad.

9. W Walnym zgromadzeniu członków lub delegatów mogą brać udział tylko:

a) Członkowie zwyczajni – z głosem stanowiącym,

b) Członkowie wpierający – z głosem doradczym,

c) Członkowie honorowi – z głosem doradczym,

d) Władze Stowarzyszenia – z głosem doradczym,

e) Zaproszeni Goście – z głosem doradczym.

10. Dla ważności Walnego Zgromadzenia Członków lub Delegatów Stowarzyszenia oraz

podjętych w trakcie jego obrad uchwał, wyborów, uchwalenia oraz zmian statutu 

wymagana jest obecność co najmniej połowy członków lub Delegatów Stowarzyszenia 

uprawnionych do głosowania. W przypadku niespełnienia tego warunku wyznacza się 

drugi termin Walnego Zebrania, podczas którego warunek ten nie musi być spełniony.  

11. Uchwały Walnego Zgromadzenia Członków lub Delegatów zapadają, chyba że zapisy

niniejszego statutu stanowią inaczej, zwykłą większością głosów Członków lub Delegatów 

Stowarzyszenia obecnych na Walnym Zgromadzeniu. Wszystkie głosowania procedowane 

są w sposób jawny, z wyłączeniem spraw osobowych które podlegają głosowaniu 

tajnemu.  

12. Jeżeli liczba zarejestrowanych w Stowarzyszeniu kół naukowych przekroczy 50, a

liczba członków Stowarzyszenia przekroczy 150 osób, Walne zgromadzenie członków 

może zostać zastąpione na podstawie decyzji Władz Stowarzyszenia, Walnym 

Zgromadzeniem Delegatów. Informacje o zmianie formy Zgromadzenia Walnego muszą 

zostać podane do wiadomości publicznej z odpowiednim wyprzedzeniem. 

13. W Walnym Zebraniu Delegatów mogą uczestniczyć tylko wyznaczeni Delegaci,

Władze Stowarzyszenia oraz jego Kurator. 

14. Wybór Delegata pozostaje autonomiczną decyzją każdego koła naukowego

zarejestrowanego w Stowarzyszeniu. Każde Koło Naukowe ma obowiązek wyboru spośród 

swoich członków jednego Delegata, którego imię i nazwisko jest wpisywane na listę 
podczas Zgromadzenia Delegatów. Delegat jest wybierany za każdym razem przed 
Zgromadzeniem Delegatów. Delegat ma obowiązek stawienia się podczas Zgromadzenia
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Delegatów Stowarzyszenia. zwołanego przez Zarząd Stowarzyszenia, nie stawienie się 
Delegata na Zgromadzenie Delegatów może grozić odebraniem głosu podczas następnego 
Zgromadzenia Delegatów dla Koła Naukowego, którego Delegat nie stawił się na 
Zgromadzenie Delegatów. 

15. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Członków lub Delegatów należy:

a) uchwalanie zmian w Statucie Stowarzyszenia,

b) wybór oraz odwołanie wszystkich lub wybranych władz Stowarzyszenia,

c) wybór oraz odwołanie Kuratora Stowarzyszenia,

d) udzielanie absolutorium Władzom Stowarzyszenia w przedmiocie prowadzonej

polityki finansowej na wniosek Komisji Rewizyjnej,

e) podejmowanie uchwał w sprawie zatwierdzenia sprawozdań z działalności

Władz Stowarzyszenia,

f) podejmowanie uchwał w sprawie polityki finansowej Stowarzyszenia,

g) uchwalania programu działań, kierunku rozwoju i celów Stowarzyszenia,

h) podejmowanie uchwał w sprawie nadania tytułu i uprawnień członka

honorowego Stowarzyszenia,

i) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań z działalności poszczególnych Kół

Naukowych,

j) rozpatrywanie i uchwalanie wniosków zgłoszonych przez członków

Stowarzyszenia lub jego Władze,

k) rozpatrywanie odwołań członków Stowarzyszenia od uchwał Władz

Stowarzyszenia,

l) podejmowanie uchwały w sprawie rozwiązania Stowarzyszenia i przeznaczenia

jego majątku, a także

m) podejmowanie innych uchwał w sprawach związanych z działalnością

Stowarzyszenia, które nie są zastrzeżone dla innych organów.

§24

1. Zarząd Stowarzyszenia jest władzą wykonawczą Stowarzyszenia.

2. Zarząd Stowarzyszenia jest organem co najmniej 6 osobowym, wybieranym z grona 

członków zwyczajnych oraz dotychczasowych Władz podczas Walnego Zebrania Członków 

lub Delegatów Stowarzyszenia.

3. Kadencja Zarządu trwa dwa lata, począwszy od dnia 1 stycznia roku następującego po

tym, w którym Walne Zgromadzenie Członków lub Delegatów dokonało wyboru nowego

Zarządu Stowarzyszenia.

4. Każdy członek Zarządu może wchodzić w skład organu wykonawczego nie więcej niż przez

dwie kadencje następujące bezpośrednio po sobie.

5. W skład Zarządu wchodzą:

a) Prezes Zarządu,

b) Wiceprezes Zarządu,

c) Skarbnik Zarządu,
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d) Sekretarz Zarządu,

e) Conajmniej 2 członków Zarządu, delegowanych przez Walne Zgromadzenie Członków

 lub Delegatów i/lub Prezesa Stowarzyszenia do pełnienia wyznaczonych 

 obowiązków. 

6. Prezesa, Wiceprezesa, Skarbnika, Sekretarza oraz pięciu członków Zarządu, Zarząd

wybiera w swoim gronie.

7. W przypadku niewybrania pełnego składu Zarządu wskazanego w §24 pkt. 5a-e podczas

Walnego Zgromadzenia Członków lub Delegatów, wybory uzupełniające na nieobsadzone

stanowisko odbywają się w ciągu 60 dni od zgłoszenia kandydatury na to stanowisko, a w

przypadku zatwierdzenia nowego kandydata przez Walne Zgromadzenie przekazanie

obowiązków następuje w ciągu 14 dni od dokonania wyboru.

8. W przypadku niewybrania pełnego składu Zarządu możliwe jest wydłużenie kadencji

aktualnego członka Zarządu za jego zgodą do czasu zgłoszenia kandydatury na

nieobsadzone stanowisko.

9. Zgłoszenia kandydatury na nieobsadzone stanowisko Zarządu może dokonać każdy

członek zwyczajny Stowarzyszenia i członek Zarządu w każdym czasie.

10. Walne Zgromadzanie Członków lub Delegatów Stowarzyszenia może dokonać

odwołania całego Zarządu lub każdego z członków Zarządu osobno, jeśli zostają spełnione 

następujące warunki: 

a) doszło do świadomego działania członka Zarządu na szkodę Stowarzyszenia lub/i,

b) doszło do działań członka Zarządu, które są niezgodne z zapisami niniejszego statutu

oraz uchwałami podjętymi przez Walne Zgromadzenie Członków lub Delegatów.

Wyboru nowych władz dokonuje się w trybie natychmiastowym, na Walnym Zebraniu 

Członków lub Delegatów na którym doszło do odwołania aktualnych członków Zarządu 

Stowarzyszenia zgodnie z zapisami niniejszego statutu. Przekazanie obowiązków nowo 

wybranemu Zarządowi Stowarzyszenia następuje w terminie 30 dni. 

11. Posiedzenia Zarządu zwoływane są według potrzeby przez Prezesa Zarządu, jednak

nie rzadziej niż raz na trzy miesiące. Z każdego posiedzenia Zarządu sporządzany jest 

protokół  w którym odnotowuje się obecność członków Zarządu, porządek obrad oraz 

wyszczególnia przeprowadzone głosowania razem z ich wynikiem. Do protokołu załącza 

się treść podjętych uchwał Zarządu. 

12. Wszystkie uchwały Zarządu Stowarzyszenia przyjmowane są zwykłą większością

głosów. W przypadku równej liczby głosów, głos decydujący posiada Prezes 

Stowarzyszenia. Dla ważności podjętych uchwał wymagana jest obecność co najmniej 5 

członków Zarządu podczas głosowania. 

13. Do obowiązków Zarządu Stowarzyszenia należy:

a) realizowanie celów Stowarzyszenia i reprezentowanie go na zewnątrz,

b) kierowanie pracami Stowarzyszenia,

c) nadzór nad przestrzeganiem postanowień niniejszego statutu przez

kandydatów na członków Stowarzyszenia, Członków Stowarzyszenia i Koła

Naukowe,

d) wykonywanie uchwał Walnego Zgromadzenia Członków lub Delegatów

Stowarzyszenia,

e) prowadzenie gospodarki finansowej Stowarzyszenia oraz zarządzanie jego
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 majątkiem, 

f) zwoływanie Walnego Zebrania Członków lub Delegatów,

g) prowadzenie ewidencji członków Stowarzyszenia, Delegatów i Kół Naukowych,

h) weryfikacja dorobku naukowego oraz innych osiągnięć naukowych członków

Stowarzyszenia na ich prośbę w celu wydania odpowiednich wpisów do

suplementu do dyplomu na podstawie odrębnych przepisów,

i) składanie sprawozdania z działalności Stowarzyszenia na każdym zwyczajnym

Walnym Zebraniu Członków lub Delegatów,

j) składanie corocznego sprawozdania z działalności Stowarzyszenia Władzom

Uniwersytetu Mikołaja Kopernika oraz władzom Collegium Medicum

Uniwersytetu Mikołaja Kopernika.

14. Do uprawnień Zarządu należy:

a) organizowanie konferencji naukowych, szkoleń i kursów,

b) współpraca z innymi organizacjami i stowarzyszeniami naukowymi oraz firmami

zewnętrznymi,

c) powoływanie, rozwiązywanie i zawieszanie działalności Kół Naukowych na

podstawie odrębnych przepisów,

d) powoływanie, rozwiązywanie i zawieszanie działalności Komisji Roboczych

Stowarzyszenia,

e) zwoływanie nadzwyczajnych posiedzeń Komisji Rewizyjnej jeśli istnieją ku temu

powody,

f) ustalanie zasad składania wniosków o Studenckie Badania Naukowe oraz ich

opiniowania przed wystąpieniem do Władz Uczelni o ich finansowanie,

g) przyznawanie grantów naukowych, nagród i wyróżnień dla Członków

Stowarzyszenia na podstawie odrębnych przepisów.

§25

1. Komisja Rewizyjna stanowi organ Władz Stowarzyszenia pełniący funkcję nadzoru

i kontroli nad jego działalnością.

2. Komisja Rewizyjna stanowi organ oddzielny i niepodlegający organowi wykonawczemu

Stowarzyszenia w zakresie wykonywania kontroli i sprawowania nadzoru.

3. Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia składa się z trzech członków:

a) przewodniczącego komisji,

b) zastępcy przewodniczącego komisji,

c) sekretarza komisji.

4. Członkiem Komisji Rewizyjnej nie może zostać osoba jednocześnie pełniąca funkcję

w organie wykonawczym Stowarzyszenia.

5. Komisja Rewizyjna jest organem wybieranym z grona członków zwyczajnych oraz

dotychczasowych Władz podczas Walnego Zebrania Członków lub Delegatów

Stowarzyszenia.

6. Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa dwa lata, począwszy od dnia 1 stycznia roku

następującego po tym w którym Walne Zgromadzenie Członków lub Delegatów dokonało

wyboru nowej Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia.
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7. Każdy członek Komisji Rewizyjnej może wchodzić w skład organu kontroli i nadzoru nie

więcej niż przez dwie kadencje następujące bezpośrednio po sobie.

8. Przewodniczącego komisji, zastępcę przewodniczącego oraz Sekretarza Komisja Rewizyjna

wybiera w swoim gronie.

9. W przypadku niewybrania pełnego składu Komisji Rewizyjnej wskazanego w §25 pkt. 3a-

c podczas Walnego Zgromadzenia Członków lub Delegatów, wybory uzupełniające na

nieobsadzone stanowisko odbywają się w ciągu 60 dni od zgłoszenia kandydatury na to

stanowisko, a w przypadku zatwierdzenia nowego kandydata przez Walne Zgromadzenie

przekazanie obowiązków następuje w ciągu 14 dni od dokonania wyboru.

10. W przypadku niewybrania pełnego składu Komisji Rewizyjnej możliwe jest wydłużenie

kadencji aktualnego członka Komisji Rewizyjnej za jego zgodą do czasu zgłoszenia

kandydatury na nieobsadzone stanowisko.

11. Zgłoszenia kandydatury na nieobsadzone stanowisko w Komisji Rewizyjnej może

dokonać każdy członek zwyczajny Stowarzyszenia. Zgłoszenia kandydatury nie może

dokonać członek Zarządu Stowarzyszenia.

12. Walne Zgromadzanie Członków lub Delegatów Stowarzyszenia może odwołać całą

Komisję Rewizyjną lub każdego z jej członków osobno, jeśli zostają spełnione

następujące warunki:

a) doszło do świadomego działania członka Komisji Rewizyjnej na szkodę

Stowarzyszenia lub/i,

b) doszło do działań członka Komisji Rewizyjnej, które są niezgodne z zapisami

niniejszego statutu oraz uchwałami podjętymi przez Walne Zgromadzenie Członków

lub Delegatów.

Wyboru nowych członków Komisji lub całej Komisji Rewizyjnej dokonuje się w trybie 

natychmiastowym, na Walnym Zebraniu Członków lub Delegatów na którym doszło do 

odwołania aktualnych członków Komisji zgodnie z zapisami niniejszego statutu. 

Przekazanie obowiązków nowo wybranym członkom Komisji Rewizyjnej następuje w 

terminie 30 dni. 

13. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwoływane są według potrzeby przez przewodniczącego

Komisji Rewizyjnej, jednak nie rzadziej niż dwa razy do roku. Z każdego posiedzenia

Komisji Rewizyjnej sporządzany jest protokół, w którym odnotowuje się obecność

członków Komisji, porządek obrad oraz wyszczególnia przeprowadzone głosowania wraz

z ich wynikiem. Do protokołu załącza się treść podjętych uchwał Komisji.

14. Nadzwyczajne posiedzenie Komisji Rewizyjnej może być zwołane na prośbę Prezesa

Zarządu Stowarzyszenia, jeśli istnieją ku temu powody. Powody te powinny być

z wyprzedzeniem podane do wiadomości członków Komisji Rewizyjnej. Prezes Zarządu

Stowarzyszenia nie ma prawa głosu w przeprowadzanych przez Komisję Rewizyjną

głosowaniach.

15. Wszystkie uchwały Komisji przyjmowane są zwykłą większością głosów. W przypadku

równej liczby głosów, głos decydujący posiada przewodniczący komisji. Dla ważności

podjętych uchwał wymagana jest obecność wszystkich członków Komisji Rewizyjnej.

16. Do obowiązków Komisji Rewizyjnej należy:

a) przeprowadzanie kontroli nad zgodnością działalności Zarządu Stowarzyszenia ze

statutem, uchwałami Stowarzyszenia oraz jego wewnętrznymi regulaminami,



14 

b) przeprowadzanie kontroli nad prawidłowością działań finansowych Zarządu

Stowarzyszenia,

c) przedstawianie sprawozdań i wniosków pokontrolnych dwa razy do roku do

publicznej wiadomości, w tym obowiązkowo raz do roku na Walnym Zebraniu

Członków lub Delegatów Stowarzyszenia,

d) składanie wniosków w przedmiocie absolutorium członkom Zarządu.

17. Do uprawnień Komisji Rewizyjnej należy możliwość złożenia na ręce Zarządu

Stowarzyszenia wniosku o zwołanie nadzwyczajnego Zebrania Członków lub Delegatów

Stowarzyszenia zgodnie z zapisami §23 pkt.6.

ROZDZIAŁ VII 

KOŁA NAUKOWE I ICH FUNKCJONOWANIE 

§26
1. Studenckie Koło Naukowe jest jednostką organizacyjnie podporządkowaną i działającą

w obrębie Katedry, Zakładu, Pracowni lub Kliniki.

2. Studenckie Koło Naukowe stanowi strukturę, która podlega rejestracji w Studenckim

Towarzystwie Naukowym, zgodnie z zapisami odrębnych regulaminów.

3. Do utworzenia Studenckiego Koła Naukowego niezbędna jest uchwała członków Zarządu

Stowarzyszenia, zatwierdzona przez Dziekana Wydziału pod jaki podlega jednostka

organizacyjna w ramach, której funkcjonować będzie Studenckie Koło Naukowe.

4. W celu utworzenia Studenckiego Koła Naukowego niezbędna jest wola wstąpienia w jego 
strukturę co najmniej jednego Studenta oraz pracownika naukowo-dydaktycznego 
Uniwersytetu Mikołaja Kopernika w Toruniu, co najmniej ze stopniem doktora lub z 
tytułem magistra lub z tytułem równorzędnym tytułowi magistra, którzy odpowiednio 
obejmą funkcję przewodniczącego Studenckiego Koła Naukowego oraz jego Opiekuna 
Naukowego

5. W sytuacji, w której w strukturze Studenckiego Koła Naukowego działa więcej niż jeden

student, Koło Naukowe wybiera spośród grona członków Studenckiego Koła

Naukowego: przewodniczącego, zastępcę przewodniczącego oraz sekretarza, a także po

uwzględnieniu zapisów §23 pkt.14 Delegata. Studenckie Koło Naukowe o dokonanych

wyborach niezwłocznie informuje Władze Stowarzyszenia na piśmie.
6. Do obowiązków Studenckiego Koła Naukowego należy:

a) prowadzenie badań naukowych,

b) złożenie rocznego sprawozdania z działalności naukowej,

c) realizacja postanowień niniejszego Statutu oraz uchwał Stowarzyszenia.
7. Sprawozdanie o którym mowa w §26 pkt.6b winno być złożone na piśmie w siedzibie 

Stowarzyszenia do dnia 31 października każdego roku.

8. Niezłożenie sprawozdania o którym mowa w §26 pkt.6b w terminie, skutkuje 
zawieszeniem działalności Studenckiego Koła Naukowego oraz członkostwa w 
Stowarzyszeniu wszystkich jego członków do czasu złożenia sprawozdania. Zawieszenie 
nie może trwać dłużej niż przez okres trzech miesięcy, po którym następuje rozwiązanie 
Studenckiego Koła Naukowego, jeśli sprawozdanie nie zostanie złożone. W obu 
przypadkach Zarząd Stowarzyszenia podejmuje odpowiednie uchwały.
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9. Każde Studenckie Koło Naukowe może ulec rozwiązaniu na prośbę przewodniczącego

Studenckiego Koła Naukowego, popartą zgodą jego Opiekuna Naukowego. Wniosek

o rozwiązanie Studenckiego Koła Naukowego powinien zostać złożony na piśmie w

siedzibie Stowarzyszenia. Wniosek obowiązuje od chwili jego złożenia. 

ROZDZIAŁ VIII 

MAJĄTEK FUNDUSZU 

§27

1. Majątek Stowarzyszenia obejmuje ruchomości, nieruchomości i fundusze przyznane

przez Władze Uczelni.

§28

1. Majątek Stowarzyszenia powstaje w wyniku:

a) darowizn,

b) dotacji publicznej.

2. O zbyciu, nabyciu lub obciążeniu Majątku Stowarzyszenia decyduje Zarząd

Stowarzyszenia.

3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarkę finansową w oparciu o przepisy prawa oraz

wewnętrze regulaminy Uczelni w obrębie której funkcjonuje.

4. Wszelkie środki pieniężne przechowywane są w formie bezgotówkowej na koncie

bankowym Stowarzyszenia.

§29

1. Dokumentacja dotycząca spraw finansowych Stowarzyszenia powinna być opatrzona

i zatwierdzona w drodze złożenia podpisu przez przynajmniej dwóch członków Zarządu

Stowarzyszenia i Prezesa Stowarzyszenia.

2. W pozostałych sprawach dokumentacje podpisuje Prezes Zarządu lub upoważniona

pisemnie przez niego osoba.

ROZDZIAŁ IX 

PRZEPISY KOŃCOWE 

§30

1. Podejmując uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie Członków

określa sposób jego likwidacji oraz przeznaczenie majątku Stowarzyszenia.
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2. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie mają przepisy

ustawy Prawo o Stowarzyszeniach.




